
 

 
 

23 837 852.14 euros  
dont 11 918 926.07 euros FSE 

Enseignement de promotion 
sociale (EPS) 

Pour permettre aux demandeurs d’emploi peu qualifiés 
d’enrichir leurs compétences et de s’intégrer sur le marché 
du travail, ces projets amènent les établissements d’EPS à 
organiser :  

- des formations qualifiantes initiales ou 
complémentaires certifiées,  

- des formations en langues certifiées (dans une  
« approche métier »)  

- un complément de formation qui permet aux porteurs 
d’un certificat de qualification d’obtenir un certificat 
correspondant au CESS.  

Les actions confèrent donc toutes une « haute valeur 
ajoutée » que ce soit au bénéficiaire direct (augmentation 
du seuil d’employabilité, maintien de l’emploi…) ou indirect 
(personnel formé en fonction des besoins identifiés par les 
entreprises publiques ou privées). 

AXE 2 - Connaissances 
et compétences (HVA) 

www.fse.eps.cfwb.be 

E
di

te
ur

 r
es

po
ns

ab
le

 : 
re

sp
on

sa
bl

e 
: C

en
tr

e 
de

 C
oo

rd
in

at
io

n 
et

 d
e 

ge
st

io
n 

de
s 

fo
nd

s 
eu

ro
pé

en
s 

 -
 R

ue
 A

. L
av

al
lé

e,
 1

 1
08

0 
B

ru
xe

lle
s 


